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La Generalitat establirà la recàrrega mínima de la targeta TuiN de Metrovalencia
en cinc euros per a afavorir el seu ús

Aquesta decisió s'ha anunciat en el Consell d'Administració de FGV en el qual ha participat el conseller Arcadi España
En aquesta mateixa sessió s'ha presentat el balanç de les principals actuacions de l'empresa pública en 2020 per a fer
front a la crisi sanitària provocada pel coronavirus

(01/01/2021) - Aquesta decisió s'ha anunciat en el Consell d'Administració de FGV en el qual ha participat el conseller
Arcadi España 
- En aquesta mateixa sessió s'ha presentat el balanç de les principals actuacions de l'empresa pública en 2020 per a fer
front a la crisi sanitària provocada pel coronavirus  
 
 
La reunió del Consell d'Administració de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV), presidida pel conseller de Política
Territorial, Obres Públiques i Mobilitat, Arcadi España, i celebrada de manera telemàtica el passat 31 de desembre ha acordat
modificar l'import mínim de càrrega o recàrrega dels títols TuiN i TuiN Jove de Metrovalencia, passant de deu a cinc euros el
saldo mínim per a tots dos títols.

Des de FGV s'entén que la disminució de l'import corresponent a la càrrega o recàrrega mínima dels títols TuiN i TuiN Jove de
deu és una bona mesura per a afavorir l'ús generalitzat d'aquests títols que funcionen com una targeta moneder.

D'aquesta manera es pretén fomentar la utilització del servei de metro i tramvia de València i la seua àrea metropolitana, en ser
necessari un desemborsament menor per a la utilització ocasional del servei per mitjà d'aquest títol que ja ofereix actualment el
preu per viatge més avantatjós per a desplaçar-se per la xarxa de Metrovalencia.

La modificació s'aplicarà enguany una vegada s'haja aprovat per l'Autoritat del Transport Metropolità de València (ATMV).

Actuacions davant el coronavirus

El director gerent de FGV, Emilio Bayarri, ha presentat en aquesta mateixa reunió un balanç de les principals actuacions
desenvolupades per l'empresa pública per a fer front a la crisi sanitària del coronavirus en la xarxa autonòmica i que ha suposat
una inversió pròxima als huit milions d'euros.

La major assignació econòmica a la qual ha hagut de fer front FGV en aquests últims mesos ha sigut la derivada de les labors
addicionals de neteja i desinfecció que s'han hagut de realitzar en trens, tramvies, estacions i en dependències pròpies com a
tallers i oficines. El pressupost destinat a aquest apartat ha sigut de 5,7 milions d'euros..

En aquesta mena d'accions s'inclou la recollida mostres per a detectar la possible presències de restes o traces de COVID 19 i
que s'ha dut a terme en col·laboració amb el Consell Superior d'Investigacions Científiques (CSIC) del Ministeri de Ciència i
Innovació).

El sistema de control d'aforament de la xarxa de Metrovalencia ha suposat una inversió de 1,4 milions d'euros. Amb aquest
sistema, les principals estacions disposen de pantalles informatives, distribuïdes en els vestíbuls, en la qual s'ofereix informació
a temps real del grau d'ocupació dels trens en circulació.

Després d'aquest apartat l'adquisició de productes sanitaris i de protecció ( màscares, guants, gel hidroalcohòlic) ha suposat
una inversió superior al mig milió d'euros. La resta de despeses fan referencies actuacions en matèria de senyalització
d'estacions i unitats i campanyes informatives. 
 
Oferta d'Ocupació Pública 2020

En aquesta mateixa sessió del Consell s'ha aprovat el contingut de l'Oferta d'Ocupació Pública de FGV corresponent a l'any
2020 i que ascendeix a un total de 36 places.
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Aquestes 36 places se sumen a les 136 que s'han fet efectives enguany corresponents a 2017, 2018 i 2019. Una vegada
completat el procés de selecció, en 2021 es completarà la incorporació d'aquests 136 treballadors i treballadores per a fer front
les necessitats de l'empresa pública en diferents àmbits de gestió com a circulació, tallers o atenció al client.

Els processos selectius derivats d'aquesta OEP corresponent a 2020 hauran de desenvolupar-se en el termini màxim de tres
anys, conforme al que es preveu en l'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós
de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. FGV es reservarà fins a un 7% dels llocs a persones amb diversitat funcional.

En aquesta mateixa sessió del Consell d'Administració s'ha incorporat Guillermo Grau com a conseller en representació del
sindicats de l'empresa pública i que ocupa el lloc que Pedro Luis Sánchez.
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