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NOM DE L'ACTIVITAT DE
TRACTAMENT:

GESTIO DE RECURSOS HUMANS

FINALITATS O USOS DEL
TRACTAMENT

Gestié de personal, funcionari i laboral, destinat en 'ATMV: expedient personal; presa de possessio. Control horari. Altes i
baixes. Vacances, permisos i llicencies. Incompatibilitats. Formacié. Plans de pensions. Accid social. Antiguitat. Dietes.
Bestretes, i també qualssevol altres aspectes de I'ambit funcionarial o laboral. Seleccid i promocid del personal. Potestats
disciplinaries. Gestio de I'activitat sindical en 'ATMV.

Coordinacio i control dels processos de nomines del personal al servei de 'ATMV, com també dels costos socials vinculats
a aquests i elaboracio de les normes i directrius per a la confeccio de la ndbmina, com també de les seues incidéencies i
variacions, de tot el seu personal.

Coordinacio, gestio, control i pagament de les assegurances socials, mutualitats i drets passius, com també el seguiment
dels processos d'incapacitat temporal

Tramitacions dels expedients de reintegrament i de compensacio de deutes per errors materials, en la nomina del personal
al servei de la TATMV.

BASE JURiD!CA DE LICITUD O
LEGITIMACIO

e Atrticle 6.1.b RGPD. El tractament és necessari per a I'execucio d'un contracte en el qual la persona interessada és
part o per a l'aplicacio a peticio d'aquesta de mesures precontractuals.

e Article 6.1.c RGPD. El tractament és necessari per al compliment d'una obligacio legal aplicable al responsable del
tractament:

e Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Pu-
blic.

e Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors.

e Article 9.2.b RGPD. Tractament necessari per al compliment d'obligacions i I'exercici de drets especifics del
responsable del tractament o de l'interessat en I'ambit del dret laboral i de la seguretat i proteccid social, en la
mesura en que aixi ho autoritze el dret de la Unio o dels estats membres o un conveni col-lectiu d’acord amb el dret
dels estats membres que establisca garanties adequades del respecte dels drets fonamentals i dels interessos de la
persona interessada.

[ )

Més informacio en: http://atmv.gva.es

TERMINI DE CONSERVACIO

Les dades s’han de conservar durant el temps necessari per a complir la finalitat per a la qual es van recaptar i per a
determinar les possibles responsabilitats que es poden derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les dades. Sera
aplicable el que disposa la normativa d'arxius i documentacid. Les dades econdmiques d'aquesta activitat de tractament es
conservaran d'acord amb el que disposa la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general tributaria.
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TIPOLOGIA O CATEGORIES DE DADES DE CARACTER PERSONAL Versio6 1: 11/12/2019

Dades de categoria especial: salut (baixes per malaltia, accidents laborals i grau de discapacitat, sense inclusié de diagnostics); afiliacio sindical, als exclusius
efectes del pagament de quotes sindicals (si escau), representant sindical (si escau).

Dades de caracter identificatiu: nom i cognoms; DNI/NIF/NIE/passaport; nimero de la SS; targeta sanitaria; adreca (postal o electronica); telefon (fix o mobil);
signatura manuscrita o electronica.

Dades d'infraccions: penals i/o administratives.

Altres dades: reconeixement de compatibilitats. Expedients disciplinaris.

Circumstancies socials.

Académiques i professionals.

Dades economicofinanceres i d'assegurances.

CATEGORIES DE PERSONES
INTERESSADES O
AFECTADES

Personal directiu i carrecs, empleats publics en 'ATMV (funcionaris i laborals) i dels seus familiars i assimilats.

CESSIO O COMUNICACIO DE
DADES (categoria de
destinataris)

Altres organs de I'Administracio de la Generalitat Valenciana; hisenda publica i administracio tributaria; sindic de Greuges
de la Comunitat Valenciana; Defensor del Poble; bancs, caixes d'estalvi, caixes rurals i altres entitats financeres; entitats
asseguradores; entitat a la qual s’encarregue la gestido en matéria de riscos laborals; drgans de representacio; altres organs
jurisdiccionals; organismes de la Seguretat Social; mutualitats de funcionaris; mutualitats d'accidents professionals.

TRANSFERENCIES
INTERNACIONALS:

No hi estan previstes transferéncies internacionals de dades.

MESURES DE SEGURETAT,
TECNIQUES |
ORGANITZATIVES

Les mesures de seguretat implantades es corresponen amb les previstes en I'annex Il (mesures de seguretat) del Reial
decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula I'esquema nacional de seguretat en I'ambit de I'administracié electronica.
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