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Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia

RESOLUCIO de 13 d’octubre de 2022, de I’Autoritat de
Transport Metropolita de Valencia, per la qual s’aprova
la relacié de llocs de treball del personal laboral propi de
[’entitat. [2022/9624]

Larticle 18.1 del Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del Con-
sell, de mesures urgents de régim economicofinancer del sector public
empresarial i fundacional, estableix que «anualment, els ens del sector
public de la Generalitat a que fa referéncia la present norma publicaran
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana una relaci6 de llocs de
treball o plantilles».

Aixi mateix, la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de trans-
parencia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valencia-
na, determina en [’article 9, apartat 3.2.b, que les organitzacions incloses
en el sector public instrumental de la Generalitat, en els termes definits
en I’article 2.3 de la Llei 1/2015 de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions, publicaran «la plantilla
organica de places, la relacio de llocs de treball o instrument analeg de
planificacio dels recursos humans i retribucié economica anualy.

D’acord amb I’article 9.3.f del Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’Hisenda i Model Economic, aprovat pel Decret 171/2020,
de 30 d’octubre, del Consell, el director gerent de I’ATMYV, amb data 21
d’abril de 2022, va sol-licitar informe preceptiu a la Direcciéo General
del Sector Public, Model Economic i Patrimoni sobre la proposta de
relacio de llocs de treball del personal laboral propi de I’ATMV.

Vist I’informe favorable de la Direccié General del Sector Public
d’11 d’octubre de 2022 sobre la proposta de relacié de llocs de treball
del personal laboral propi de ’ATMV del 2022.

De conformitat amb el que es preveu en 1’article 16, apartat 1, lletra
¢), del Decret 81/2017, de 23 de juny, del Consell, pel qual s’apro-
va el Reglament de 1’ Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia
(DOGV 8076, 04.07.2017), correspon a la Direccié Geréncia I’exercici
de la direccid superior del seu personal i I’elaboraci6 de les propostes
en matéria de personal a 1’organ competent de la Generalitat en matéria
de funci6 publica.

En virtut de tot el que s ha exposat, resolc:

Primer

Aprovar la relacid de llocs de treball que figura en I’annex que s’ad-
junta a aquesta resolucio, i que correspon al personal laboral propi de
I’ Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia.

Segon
La present resoluci6 tindra efectes des de I’endema de la publicacid
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolucid, que no esgota la via administrativa, podra
interposar-se recurs d’al¢ada, davant el Consell d’ Administracio de
I’ATMYV, en el termini d’un mes, de conformitat amb el que disposen
els articles 1211 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i ’article 22.4 del
Decret 81/2017, de 23 de juny, del Consell, pel qual s’aprova el Regla-
ment de I’ Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia. Tot aixo sense
perjudici que s’utilitze qualsevol altre que s’estime procedent.

Valéncia, 13 d’octubre de 2022.— El director gerent de ’ATMV:
Manuel Martinez Grau.

Autoridad de Transporte Metropolitano de Valéncia

RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de la Autori-
tat de Transport Metropolita de Valéncia, por la que se
aprueba la relacion de puestos de trabajo del personal
laboral propio de la entidad. [2022/9624]

El articulo 18.1 del Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del
Consell, de medidas urgentes de régimen econdémico financiero del sec-
tor publico empresarial y fundacional, establece que «anualmente, los
entes del sector publico de la Generalitat a que hace referencia la pre-
sente norma publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
una relacion de puestos de trabajo o plantillasy.

Asi mismo, la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de trans-
parencia, buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat
Valenciana, determina en el articulo 9, apartado 3.2.b, que las organiza-
ciones incluidas en el sector publico instrumental de la Generalitat, en
los términos definidos en el articulo 2.3 de la Ley 1/2015 de la Generali-
tat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvencio-
nes, publicaran «la plantilla organica de plazas, la relacion de puestos de
trabajo o instrumento analogo de planificacion de los recursos humanos
y retribucién econémica anualy.

De acuerdo con el articulo 9.3.f del Reglamento organico y funcio-
nal de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdémico, aprobado por
Decreto 171/2020, de 30 de octubre, del Consell, el director-gerente de
la ATMV en fecha 21 de abril de 2022 solicitd informe preceptivo a la
Direccion General del Sector Publico, Modelo Econémico y Patrimonio
sobre la propuesta de relacion de puestos de trabajo del personal laboral
propio de la ATMV.

Visto el informe favorable de la Direccion General del Sector Publi-
co de fecha 11 de octubre de 2022 sobre la propuesta de relacion de
puestos de trabajo del personal laboral propio de la ATMV del 2022.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16, apartado 1, letra
¢), del Decreto 81/2017, de 23 de junio, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de la Autoridad de Transporte Metropolitano de
Valéncia (DOGV 8076, 04.07.2017), corresponde a la Direccion-Ge-
rencia el ejercicio de la jefatura superior de su personal y la elaboracion
de las propuestas en materia de personal al 6rgano competente de la
Generalitat en materia de funcion publica.

En virtud de todo lo expuesto, resuelvo:

Primero

Aprobar la relacion de puestos de trabajo, que figura en el anexo
que acompaiia esta resolucion, y que corresponde al personal laboral
propio de la Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia.

Segundo

La presente resolucion tendra efectos desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada, ante el Consejo de Administracion de
la ATMYV, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones ptblicas y el arti-
culo 22.4 del Decreto 81/2017, de 23 de junio, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento de la Autoridad de Transporte Metropolitano
de Valéncia. Todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier otro que
se estime procedente.

Valéncia, 13 de octubre de 2022.— El director-gerente de la ATMV:
Manuel Martinez Grau.
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL CORRESPONENT A L' ENTITAT: ATMV.
EXERCICI 2022

g 2
S =}
2 82 | ReTRIBUCIONS | (RETRIBUCIONS | copya piaccesa | FORMADE | NATURALESADEL| ADSCRIPCIO | CONVENICOL-LECTIU REQUISITS DE FORMACIO
3 59
z DENOMINACIO DEL LLOC % o - "BASIQUES () cos“;éf’:fgg(‘:ﬁ LENTITAT PROVISIO DEL LLOC ORGANICA D'APLICACI® LOCALITAT FUNCIONS DEL LLOC PER AL SEU EXERCICI
Z g
£
Titol universitari oficial de llicenciatura,
enginyeria, arquitectura o equivalent, fitol
universitari oficial d' engmyena tecmca‘
Responsable tearic i funcional dhomologacid delarquiecura técnia 0 equval
; ’ Conveni ETM publicat BOP
Cap d'Area de Sistemes, Xara g " - C N dispositius, _sistem : |diplomatura universitaria o equwalem obé
6049 | o Venda i Atencio a IUsuari 1 Sou base Goncurs-Oposicid Goncurs Laboral Subdiraccid tcnica o de  23/04/2007. Valencia [ouponsable o Ia xara do venda de titols do|titol univeraitar ofical do gras. que d'acord
ransport i de I atencio a lusuari. amb els plans diestudi vigents, habiliten
per a exercr les activitats de caracter
professional relacionades amb les
funcions indicades per al lloc.
Conveni ETM publicat BOP)| Estudiar, coordinar i la gSSUD comuna a |'aCUVM31 Titol universitari oficial de llicenciatura de
6048 |Assessor/a Juridic/a 2 Sou base Complement de lloc |Concurs-Oposici Coneurs Laboral Secretaria General |nim. 95 de 23/04/2007. Valencia |administrativa de Fentitat i en concret assessorar|Dret o bé fitol universitari oficial de grau de
Caducat [urcicament en matéria de mapitat | transport. - |Dret
Titol universitari oficial drenginyeria
tecnica, arquitectura tecnica o equivalent,
Cap de Gabinet de Direccid i Conveni ETM publicat BOP Coordinar Ia resolucio de reclamacions relatives| g:gl“u"r“‘av‘::‘“a'r“‘g“;gm: Phsigpaitichel
6056 A(QDnGida I'Usuari 3 Sou base Complement de lloc |Concurs-Oposicid Concurs Laboral Subdireccio técnica |num. 95 23/04/2007. Valéncia a prestacio de serveis de transport i titols de els s d'estudi v\ginls ?\abll\lsn
Caducat ransport ner S oxerdr los aclvitats de caracter
professional relacionades amb les
funcions indicades per al lloc
Titol universitari oficial d'enginyeria
tecnica, arquitectura técnica o equivalent,
diplomatura universitaria o equivalent, o
Conveni ETM publicat BOP)|
; Revisio i analisi de les dades de sistemes de|bé, titol universitari oficial de grau que,
6050  [Tecnicla en Analisi Estadistica | 4 Sou base Complement de lloc. |Concurs-Oposici Coneurs Laboral Subdireocideonica |num. 95 do 230412007 valencia  |Feve | andl oot Bmb a1 st e v,
habiliten per a exercir les activitats de
caracter professional relacionades amb les
funcions indicades per al loc
Donar suport en el _desenvolupament,
manteniment, control | gestio dels sistemes de|r,
Conveni ETM publicat BOP| |gestio interna i suports de titols de transport; z:x"'g::&ae‘x":g;:s;'l‘;ﬂ;Iﬁa‘fsg'fnf,‘;ﬁ"g:‘°
6064 [Auxilar dinformatioa 5 Sou base Conours-Oposicio Concurs Laboral Subditecci6 tecnica |num. 95 de 23/04/2007.|  Valenoia |efectuar consultes | obtindre _informes| °fiicat de professionalal de nivel
Caducat predeterminats  d'aquests; donar suport en| A P
comunicacions telematiques de I'activitat de la| %
xarxa de venda i dels serveis de transport,
Donar suport en el desenvolupament,
manteniment, control i gestio dels sistemas de ol do to
Conveni ETM publicat BOP| |gestio interna i suports de titols de transport; l;““"‘dc‘;ﬁdae"‘g:g;e“s;'lfrl ;ﬁ;?gz‘m‘;ﬁ%"g;"
6051 |Auiiar dinformatica 5 Sou base Concurs-Oposicio Concurs Laboral Subdireccid tecnica [ 23104/2007. Vaena |ectuar _consules 1 “obtincre _ normes| XTI 2 SESCE !
Caducat predeterminats  daquests; familia professionsl comssponent o
comunicacions ha\emallquss de I‘acllvual de \a equivalent
xarxa de venda i dels serveis de transport,
Donar  su desenvolupament,
aniarimens corirel | Eostio dels salanes 4| e e o
Gonveri ETM publat 80P gestio interna i suports_de titols de transport | oy0° Babiler o tto de teenic superior o
6052 |Auiliar dinformatica 5 Sou base Concurs-Oposici Concurs Laboral Subdireccis tecnica de 23/04/2007,  Valencia |efectuar consutes | obiindre nformes|Cerinioat d@ professionaliat de nivell 3
aducat predeterminats  d'aquests, donar suport en| & #7118 m‘; P
comunicacions telematiques de I'activitat de la|®%
xarxa de venda i dels serveis de transport,
Donar  suport desenvolupament,
maneniment, contol | gesto dels sisemos oo
Conveni ETM publicat BOP) gestio interna | suports de titols de transport 1o, d4° Babler o ol do teenio superior o
6053 [Auxilar dinformatioa 5 Sou base Concurs-Oposicié Concurs Laboral Subdireccio técnica [nm. 95 de 23004/2007.|  Valencia |efectuar consultes | obtindre _informes|°Fical de professionalitat de nivel
Caducat predeterminats _d'aquests, donar suport en| P P
comunicacions (elemétiques de factviat de la
xarxa de venda i dels serveis de transpor
Conveni ETM publicat BOP Gestio i atencio al client presencial i telefonica B"";'g‘;"‘g:f‘o‘j‘i)’]f:{:c’“"i";fzf“"ﬂ"cﬁze
6066 [Auxilar c'Atencid a MUsuari 6 Sou base Conours-Oposicio Conours Laboral Subdireccio técnica |nim. 95 de . 23/04/2007 Valéncia  |en matéria de transport de viatgers, fiols de e toonic o certfcat de
Caducat ransport | suport daquests. professional corresponent o equivalents.
Coment ETM publicat BOP| Gestio i atencio al client presencial i telefonical g[‘f“"g‘;"'g;“o‘j"fo”lfe"{:c'“"i”;izf““,‘”c"aﬂ o
6065 | Auxiliar d'Atenci6 a lUsuari 6 Sou base Coneurs-Oposicié Concurs Laboral Subdireccio téonica |nim. 95 de  2304/2007.|  Valencia  |en materia de transport de viatgers, tiols de| o(ERLor 9 ol de enic o ceniieatte
adicat ransport i suport d'aquests. professional corresponent o equivalents.
Conveni ETM publicat BOP) Gestio i atencio al client presencial i telefonica gl‘;;'g‘:"g:f‘a"(rafg”{;’x;”;i:ﬁ“‘,‘”cﬁ’é o
6054 | Auxiiar d'Atenci6 a lUsuari 6 Sou base Concurs-Oposicié Concurs Laboral Subdieccidtecnica |1um. 95 de 24042007 Valncia fon materia de ansport de viigers, (105 de| oiECit el e vl 2 o i it
Caduc ransport i suport daquests. professional corresponent o equivalents.
Conveni ETM publcat 80P) Gesti | atencio al clent presencil | eleforica Pt A
6063 | Auxilar d'atencio a I'Usuari 6 Sou base Conours-Oposicio Conours Laboral Subdireceid tecnica Valencia  |en matéria de transport de viatgers, fitols de|O2iE

2310412007 Cadlucat

transport i suport d'aquests.

professionalitat de nivell 2 en la familia
Dro!esswonal corresponent o equivalents.

(*) S indicaran els conceptes retributius establits en el conveni col-lectiu corresponent que, amb caracter basic o complementari, determinen les retribucions associades al lloc de treball.

La informaci6 d'aquest document coincideix integrament amb la continguda en document annex a la sol-licitud d‘informe presentada en

format obert (excel), el que es certifica als efectes que calguen

Firmat: Manuel Martinez Grau

Director gerent
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD:,

EJERCICIO 2022
2
: 08 RETRIBUCIONES FORMA DE
2 & 2 | RETRIBUCIONES FORMA DE ACCESO NATURALEZADEL| ADSCRIPCION | CONVENIO COLECTIVO REQUISITOS DE FORMACION
@ 4 A
S [DENOMINACION DEL PUESTO E | “eAsioas () | CoMPLEMENTARIA | FORUABLnoeD PROVISION DEL s O ooLeeT LOCALIDAD FUNCIONES DEL PUESTO T DE FoRNA
z 2
[
Titulo universilario oficial de licenciatura,
ingenieria, arquitectura o equivalente,
Titulo universitario oficial de ingenieria
Responsable  técnico y  funcional deltécnica, arquitectura técnica, o
. Convenio ETM pubhcano 6n  de istem: o
6oug  |lefe/ade Area do Sistemas Red | 1 | sueldo base Concurso-Oposicién Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP Valencia y soportes; de la o bien, fitulo
y 510472007 Gaducado de venta de titulos de transporte y de la atencion [oficial de grado, que de acuerdo con los
al usuario. planes de estudio vigentes, habiliten para
ejercer las actividades de caracter
profesional relacionadas con las funciones
senaladas para el puesto.
Estudiar, coordinar y la gestion comin a la|y,
) Gomplemento de ) ) Converio, ETM  publcac ; T e e oo 2 18 Titulo universiario ofcal de licenciatura
6048 |Asesor/a Juridicola 2 | Sueldobase Pomen Concurso-Oposicion Concurso Laboral Secretaria General [BOP  NGm de|  Valencia e e roente o atoria go|J€ Derecho, o bien, itulo universitario
23/0&/2007 Caducado movilidad y transporte. oficial de grado de Derecho.
Titulo universitario oficial de ingenieria
ltécnica, arquitectura técnica, o
eaunalerte diglomatura universtaria
; Convenio ETM  publicado Coordinar Ia resolucion de
6055 [Jefe/a de Gabinete do Direccion | 5 Sueldo base Complementode | Gonurso-Oposicin Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP ~ Nam 95 de Valencia relativas & prestacion de senvicios de transporto|ofiial de gradu, Qe e s
Y P 23/04/2007.Caducado y titulos de transporte. planes de estudio vigentes, habiliten para
ejercer las actividades de Garacter
con las funciones
senaladas para el puesto.
Titulo universitario oficial de ingenieria
écnica, arquitectura técnica, o
o
Comienio ETM pubicad equivalente, o bien, titulo universitario
6050 |Técnicola en Andlisis Estadistica | 4 Sueldo base C"’"”‘ﬁf_,"s‘fg"’ de | Goncurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOI 95 de Valencia E::fg;f"cé andlisis de los datos de sistemas de|ivial de grado, que de acuerdo con los
P 510412007 Gaducado planes de estudio vigentes, habiliten para
ejercer las actividades de caracter
profesional relacionadas con las funciones
sefialadas para el puesto.
Dar soporte en el desarollo, mantenimiento,
conirly goian do s istamas do back ffco y ; ,
Convenio ETM  publicado| soport de transporte; efectuar ;‘L‘I“'“ﬂzfgh“:'fn’"f";gg‘g:er{;:;fsah dad
6064 |Auxiliar de Informétioa 5 Sueldo base Conourso-Oposicion Coneurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP  Num de Valencia consuitas y  ttener informes s o 1a oo o fosional
23/04/2007.Caducado de los mismos; dar soporte en o P!
teleméticas de Ia actividad de la red de venta y
de los servicios de transporte.
Dar soporte en el desarrallo, mantenimiento,
controly gestion de los sistemas de back office |7 ’
Converio ETM. publcady soportes de Litulos de transporte; _efectuar |1/ 'uo Baorior 0 Tiulo de Teonico
6051 | Auxiliar de Informatica 5 | Sueldobase Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica de|  Valencia |consultas y obtener informes predeterminados|$uPere" 0 certifizad de profesion
2510412007 Gacucado de los mismos; dar saporte en comunicaciones (9 7110 % & & famiia profesion
telematicas de Ia actividad de Ia red de venta y
de los servicios de transporte.
Dar soporte en el desarrollo, mantenimiento,
convoly et de o stemas de backofce ., ; .
Convenio ETM  publcac) soportes de titulos de  tran efect ;n‘;’e"”gf?x‘:r:‘ﬁ;gﬁ‘z :ggﬁ:gff\’amad
6052 | Auxiliar de Informatica 5 | Sueldobase Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP 867Gl Valbncia  |amoulias y oblener informes medsierminados Superior o certtcado de profesion
2510412007 Gaducado de los mismos; dar soporte en comunicaciones|Je rive) 3 &1 12 famiia profesior
teleméticas de la actividad de la red de venta y| P q
de los servicios de transporte.
Dar soporte en el desarrollo, mantenimiento,
control y gestion de los sistemas de back office, | ; \
Convenio ETM  publicado ¥ soportes de titulos de ransporte, efectuar(1'00 Bachler o Thulo do Toorico
6053 [Auxiliar de Informatica 5 | Sueldobase Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP _ Nm 95 de|  Valencia |consultas y obtener informes predeterminados|Soperior o certfioado de profesion
Caducado de los mismos; dar so et
telematicas de la actividad de Ia red de venta y
de los servicios de transporte.
Titulo oficial de Ensefanza Secundaria
Converio, ETM  publcaco Gestion y atencién al cliente presencial y|Obligatoria o Titulo de Técnico o
6066  [Auxiliar de Atencion al Usuario | 6 | Sueldo base Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica 9 de|  Valencia |telefonica en materia de transporte de viajeros, certiicado de profesionalidad de nivel 2 en
510072007 Gaducado titulos de transporte y soporte de los mismos. |l familia profesional correspondiente o
equivalentes.
Titulo oficial de Ensefanza Secundaria
Comienio, ETM pubicad Gestion y atencion al cliente presencial y|Obligatoria o Titulo de Técnico o
6065 [Auxiliar de Atencién al Usuario | 6 | Sueldo base Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP  NGm de|  Valencia [elefénica en materia de transporte de viajeros, certficado de profesionalidad de nivel 2 en
510412007 Gaducado titulos de transporte y soporte de los mismos.  [la familia profesional correspondiente o
equivalentes.
Tituio oficial de Ensefianza Secundaria
Convenio ETM  publicado Gestion y atencien al cliente presencial y|Obligatoria o Titulo de Téanico o
6054 |Auxiliar de Atencion al Usuario | 6 |  Sueldo base Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP  NGm de|  Valncia [elefénica en materia de transporte de viajeros, certficado de profesionalidad de nivel 2 en
23/04/2007.Caducado litulos de transporte y soporte de los mismos.  [la familia profesional correspondiente o
equivalentes.
Titulo oficial de Ensefanza Secundaria
Comvenio ETM publcad tion y atencién al cliente presencial y|Obligatoria o Titulo de Técnico o
6063 [Auxiliar de Atencion al Usuario | 6 |  Sueldo base Concurso-Oposicion Concurso Laboral Subdireccion Técnica [BOP B5'e|  Valbnci  |isietonica’en matora e tranaperts 46 vilros,ceriheadt de prolesionaliad de nivel 2 en
510472007 Gaducado titulos de transporte y soporte de los mismos.  |la familia profesional correspondiente o
equivalentes.
()56 indicaran 105 Gonceptos relrbuivGs establecidos en el correspondiente Conveio Golecivo U, con Caracter basico o eterminan las Zsoviadas al puesto de trabajo
La informacién del presente documento coincide en su integridad con la contendida en documento anexo a la solicitud de informe
presentada en formato abierto (excel), Io que se certiica a los efectos que procedan
Fdo.:Manuel Martinez Grau
Director-Gerente




		2022-10-26T09:06:29+0200
	SERVICIO DE PUBLICACIONES DE LA GENERALITAT
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




